SIGNALER PA SKADLIGT BRUK
AV ALKOHOL & NARKOTIKA

Kursen f6r dig som vill 6ka din kunskap om tecken

och signaler och hur du ska ga till viga

GRUMS

Sveaplan 2
25 Mars

2026

Ho6j kunskapsnivan nir det giller signaler pa
skadligt bruk av alkohol & narkotika

Q Lir dig navigera i det svara samtalet

Forbittra mojligheten f6r din medarbetare

att kunna ta emot hjilp

Hur péverkas arbetsgruppen




KURSLEDARE

FREDRIK NORDH
Behandlingsansvarig pa FTF.
Har jobbat ndrmare 15 &r med
beroendebehandling och

anhorigstod i enskilda samtal och
grupp. Fredrik har ocksa utformat

behandlingsprogram i Sverige
och Norge. Under senare tid har
han arbetat allt mer med att
utforma alkohol- och drogpolicy
at flera stora och sma foretag.

MIKAEL KARLSSON V
Verksamhetsansvarig pa FTF.
Har sedan 25 ar tillbaka jobbat
som terapeut, radgivare och
utbildare pa arbetsplatser,
foretagshélsor och socialtjénst.
Han har bland annat varit
projektledare for Billeruds-
koncernen i framtagande av ny
alkohol och drogpolicy. Mikael
arbetar till stor del i dag med
arbetsplatstester.

TID OCH DATUM

Denna halvdagskurs anordnas
den 25 mars mellan kl 13:00-
17:00.

KOSTNAD

Kostnad ar 3.000 kr per person
inkl. fika och kursmaterial.

BAKGRUND

Manga vander sig till oss och vill ha kunskap om tecken och
signaler pa skadligt bruk och beroendeproblematik. Vid
narmare undersdkning sa visar det sig dock att de flesta har
ganska god kunskap i vad som &r vanliga tecken och signaler
och att problemet egentligen handlar om svarigheter att agera
nar tecknen och signalerna uppstar. Ofta kan tecken ha
forekommit lange utan att det lett till att ndgon vagat
uppmarksamma problemet. Istallet har det blivit en lang vantan
pa ytterligare bevis. Nar man véntar pa bevis for lange tenderar
arbetsgruppen att normalisera tecken och signaler som man
normalt sett skulle reagerat pa. Arbetsgruppen finner sig snart i
att acceptera beteenden som man aldrig skulle géra utanfér
arbetet.

| den hér kursen fokuserar vi pa att uppmarksamma tydliga
tecken och signaler pa skadligt bruk och beroende och pa hur
vi ska ga tillvdga nar tecknen och signalerna ar framme. Vi synar
vagledande rutiner och riktlinjer i alkohol- och drogpolicyn, da
den ligger till grund fér att skapa férutsattningar sa att
medarbetare och chefer vagar reagera.

MALGRUPP

Arbetstagare , arbetsgivare med personalansvar och
representanter fran fackliga organisationer. En fordel om
representanter fran bade arbetsgivare och fack tillsammans
deltar i kursen eftersom de delar problematiken pa
arbetsplatsen.

SYFTE

Kursen kommer att vara till nytta genom att kursdeltagaren blir
béattre pa att uppfatta tecken och signaler pa skadligt bruk och
beroende av alkohol och narkotika. Kursen kommer att ge
enkla tips och tillvédgagangssatt i hur man beméter kollegor
som uppvisar problem. Den kommer ge battre kunskap i hur en
valskriven alkohol och drogpolicy blir grundléaggande for att fa
personal att vdga agera.



KURSPROGRAM

13:00 Inledning
- Hur stort ar problemet i Sverige

- Hur omfattande ar alkohol och
drogproblem pa arbetsplatsen och vad ar
kostnaden.

13:30 Uppmaéarksamma signaler och tecken
Tecken och signaler

Varfor ar det svart att se tecknen

Myter och sanningar
- Vantan pa bevis

14:00 Hantera det svara samtalet

Hur jag narmar mig en person som
uppvisar tecken
Vilka krav jag kan stélla

Alkohol och drogtestning
Vad hander vid nekan till att testa sig

FIKA 14:30-15:00
15:00 Grupparbete

- Grupparbete, fallbeskrivningar och praktisk
traning baserad pa kursens kunskap.

16:00 Nyckelfaktorer for att lyckas upptacka
och atgarda problem

- Hur jag far en policy som fungerari
praktiken
- Stéllningstaganden, riktlinjer och ruitiner

- Processkarta
16:30 Sammanfattning och fragor

17:00 AVSLUT



FIRST THINGS FIRST
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