ALKOHOL &
DROGREHABILITERING

Kursen f6r dig som vill 6ka din kunskap och

torbittra rehabiliteringsinsatserna pa din arbetsplats

KARLSTAD

Scandic Klaralven

29 Januari

2025

Hoj kunskapsnivan nir det giller

beroendefragor

Lir dig navigera till ritt atgirder

Forbittra prognosen for din medarbetares

rehabilitering

Fa kunskap till mer kostnadseffektiva

insatser

Centralfonden tacker 30% av kurskostnaden for
arbetsgivare och fack inom Skogsindustrin!




KURSLEDARE

FREDRIK NORDH
Behandlingsansvarig pa FTF.

Har jobbat ndrmare 10 &r med
beroendebehandling och
anhorigstod i enskilda samtal och
grupp. Fredrik har ocksa utformat
behandlings-program i Sverige
och Norge.

MIKAEL KARLSSON
Verksamhetsansvarig pa FTF.
Har sedan 20 ar tillbaka jobbat
som terapeut, radgivare och
utbildare pa arbetsplatser,
féretagshélsor och socialtjanst.
Har dven varit projektledare fér
Billeruds-koncernen i
framtagande av ny alkohol och
drogpolicy.

TID OCH DATUM

Denna heldagskurs anordnas den
29:e Januari mellan kl 08:30 -
16:30.

KOSTNAD

Kostnad ar 5,750 kr per person
inkl. frukostbuffé, lunch, fika och
kursmaterial.

Ert pris efter bidrag blir totalt
4,025 kr per person.

BIDRAGSANSOKAN

Blankett till bidragsansdkan
finns att hdmta hem fran
Centralfondens hemsida.

=

CENiRAL

FONDEN

For ett hallbart arbetsliv

BAKGRUND

Kunder har genom aren vant sig till oss med
rehabilteringsdrenden som inte har fungerat. Ofta ser vi att
beslut om insats har tagits utan att en tillracklig diagnostisk
beddmning har gjorts. Flera insatser har gjorts pa
kdnsloméssiga grunder och pa egna varderingar eller har skett
med endast enkla screeningsverktyg som underlag.

| den hér kursen fokuserar vi pa att forsta problemet med
beroendesjukdom, hur det skiljer sig fran ett skadligt bruk, hur
man ska tédnka nar man skriver en rehabiliteringsplan, vad som
ar nyckelfaktorer for en lyckad rehabilitering och tittar pa
juridiska aspekter nar det handlar om alkoholberoende och
rehabilitering. | kursen férklarar vi ingaende varfor en val
genomfdrd kartldggning och diagnostisk bedémning &r
grundldggande innan rehabiliteringsinsats pabérjas. Kliniska
erfarenheter visar att individer efter vél genomférd diagnostisk
beddmning har lattare att ta till sig problemet, formulera
realistiska mal och far 6kad motivation till férandring.
Underlaget skapar ocksa béttre férutséttningar for
arbetsgivaren att stélla upp med rétt resurser och skriva
tydligare och métbara malbeskrivningar i sin
rehabiliteringsplan.

MALGRUPP

Arbetsgivare med personalansvar och representanter fran
fackliga organisationer. En férdel om representanter fran bade
arbetsgivare och fack tillsammans deltar i kursen eftersom de
delar problematiken pa arbetsplatsen.

SYFTE

Kursen kommer att vara till nytta fér kursdeltagaren och dess
arbetsplats genom att den fokuserar pa faktorer som skapar ett
effektivare arbete nér alkohol- och narkotikadrenden uppstar.
Kursen kommer att hjalpa arbetsplatsen att uppna béttre
rehabiliteringsresulutat och végleda till kostnadseffektivare
insatser, dvs en dkad halsoaspekt och tryggare arbetsmiljo till

en lagre kostnad.




KURSPROGRAM

Formiddag Eftermiddag

08:30 Introduktion 13:00 Grupparbete forts
- Hur stort ar problemet - Genomgang och diskussion

- Fakta och terminologi o .
13:30 Aterkoppling och atgard

09:00 Skadligt bruk och beroende - Rehabméte uppféljning
- ICD10 och DSM - Val av atgard
- Skillnaden mellan skadligt bruk och

14:00 Grupparbete del 2

beroende e . .

- Skillnaden mellan screeningverktyg - Fallbeskrivning, diskussion
och diagnostisk bedémning 14:30 - 14:50 FIKA

- ADDIS (Alkohol Drog Diagnos
Instrument) 14:50 Rehabiliteringsinsats

- Rehabiliteringsplan och kontrakt.

10:00 Provtagning - Juridiskt och humant spar

- Hur funkar PEth och CDT

) 5l
- Vad sager vardena om konsumtionen Uppto J.nlng
- Lyckad insats
10:30 - 11:00 PAUS - Misslyckad insats
- Kontraktsbrott

11:00 Kartlaggning

- Spelplan for arbetsgivaren och
arbetstagaren 16:15 Sammanfattning och avslutning

- Uppstart rehabarende 16:30 SLUT
- Kartldaggningens 7 syften

- Juridisk process

11:30 Grupparbete del 1
- Fallbeskrivningar, diskussion.

12:00 - 13:00 LUNCH

FRUKOSTMINGEL 08:00 - 08:30

Ett riktigt bra satt att starta dagen infor kursen!
En harlig frukostbuffe med en variation av olika brédsorter och tillbehér, frukter, juicer,
smoothies, kaffe och te serveras



FIRST THINGS FIRST

i samarbete med
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